
 
 
 
 
Wir suchen für das Institut für Sport und Sportwissenschaft/Arbeitsbereich Forschungszentrum 
für den Schulsport und den Sport für Kinder und Jugendliche (FoSS) zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt in der Entgeltgruppe A 13/14 (Teil-Abordnung), befristet für zunächst drei Jahre mit der 
Möglichkeit der Verlängerung, eine/n  
 

Akademische/n Mitarbeiter/in 

Stellenumfang: 50% 
 

Von dem/der zukünftigen Stelleninhaber/in wird Schulsportforschung erwartet, die zu einer 
Weiterqualifikation (Promotion) führen soll. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 

 die Projektierung und Durchführung einer eigenen Studie zur Schulsportforschung mit 
hoher innovativer und wissenschaftlicher Relevanz 

 das Erstellen wissenschaftlicher Publikationen und Präsentation der Studienergebnisse auf 
relevanten nationalen wie internationalen Veranstaltungen (Konferenzen, Lehrerfortbil-
dungen, Bildungstagen) 

 die Mitwirkung in Lehre (2 SWS) und Wissenschaftsverwaltung im Studiengang Sport für 
das gymnasiale Lehramt. 

 
Einstellungsvoraussetzungen und Anforderungsprofil 
Sie verfügen über ein sehr gut abgeschlossenes Hochschulstudium (LA Gym/Master Ed.) im 
Bereich Sportwissenschaft, über gute Kenntnisse in Statistik und Methoden der empirischen 
Forschung sowie die Bereitschaft auch in englischer Sprache zu publizieren. Idealerweise 
verfügen Sie über Schulerfahrung. 
Darüber hinaus bringen Sie ein hohes Maß an Eigeninitiative und Motivation mit und zeichnen 
sich durch Zuverlässigkeit, Gewissenhaftigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Einsatzbereitschaft und 
Teamfähigkeit aus. 
 
Wir bieten Ihnen ein motivierendes, forschungsorientiertes Umfeld und die Mitarbeit in einem 
interdisziplinären Team mit optimalen Bedingungen für Ihre wissenschaftliche Entwicklung, einen 
attraktiven und modernen Arbeitsplatz mit Zugang zur exzellenten Ausstattung des KIT, als 
familienfreundliche Universität zertifiziert, eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle 
Tätigkeit, ein breitgefächertes Fortbildungsangebot sowie eine Zusatzrente nach VBL, flexible 
Arbeitszeitmodelle, einen Zuschuss zum JobTicket (BW) und eine Mensa. 
 
Das KIT legt Wert auf die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Wir würden uns 
daher insbesondere über die Bewerbungen von Frauen freuen. Schwerbehinderte 
Bewerber/innen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte als pdf-Dokument per E-mail bis zum 15.07.2019 an Prof. Dr. 
Alexander Woll, E-Mail alexander.woll@kit.edu; der Ihnen auch gerne für fachliche Auskünfte zur 
Verfügung steht.  
Die Bewerbungsgespräche sind für den 23.07.2019 zwischen 09.30 und 12.00 Uhr terminiert.  
 
 
Weitere Informationen finden Sie im Internet: www.sport.kit.edu sowie www.foss-karlsruhe.de 
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